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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Положение о филиале кафедры (типовое) (далее - Положение) 

определяет порядок создания, реорганизации, цели, задачи, функции, 

полномочия филиала кафедры Государственного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования «Донбасская аграрная академия» 

(далее - Академия) на базе предприятий, организаций, учреждений, 

сотрудничающих с Академией по вопросам образовательной, научной, 

научно-исследовательской, учебно-производственной деятельности. 

1.2. Настоящее Положение  является типовым и служит основой для 

разработки соответствующих положений для филиалов кафедр Академии с 

учетом особенностей, объема и видов выполняемой учебной, 

учебно-методической, научно-исследовательской и другой деятельности 

конкретного филиала кафедры. 

1.3. Филиал кафедры обеспечивает совместную деятельность кафедры 

Академии с предприятием, организацией, учреждением независимо от форм 

собственности. 

1.4. Филиал кафедры осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Законом Донецкой Народной Республики «Об образовании», Уставом 

Академии, Уставом (Положением) предприятия (организации, учреждения), 

иными нормативными правовыми актами Донецкой Народной Республики, а 

также настоящим Положением. 

1.5. Филиал кафедры не является юридическим лицом.  

1.6. Филиал кафедры на базе организации (предприятия, учреждения) 

является учебно-научным подразделением кафедры. 

 

2. СОЗДАНИЕ, РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ФИЛИАЛА 

КАФЕДРЫ 

 

2.1. Филиал кафедры создается совместным приказом ректора Академии 

и руководства предприятия (организации, учреждения), на базе которого 

создается филиал, на основании договора (соглашения) о сотрудничестве. 

Юридическим основанием для открытия филиала кафедры служит договор об 

организации филиала кафедры, заключаемый между ректором Академии и 

руководителем Организации. (Приложение 1). 

2.2. Проект приказа о создании филиала кафедры разрабатывается 

кафедрой Академии. 

2.3. Приказ о создании филиала кафедры визируется функциональными 

специалистами (юрисконсультом, начальниками отделов и др.) предприятия 

(организации, учреждения). 

2.4. В Академии приказ о создании филиала кафедры вносится 

заведующим кафедрой и согласовывается с юрисконсультом, начальником 

отдела кадров, начальником учебно-методического отдела, деканом факультета, 

первым проректором. 

2.5. Приказ о создании филиала кафедры утверждается ректором 

Академии и руководителем предприятия, организации, учреждения  
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(Приложение 2). Официальное наименование филиала кафедры 

устанавливается при его создании или реорганизации. 

2.6. В состав филиала кафедры включаются преподаватели кафедры и  

специалисты предприятия, организации, учреждения. 

2.7. Руководство филиалом кафедры осуществляется заведующим 

кафедрой  Академии. 

2.8. Ответственными исполнителями за деятельность филиала кафедры  

назначаются: ведущий преподаватель кафедры и ведущий специалист  

предприятия (организации, учреждения). 

2.9. Работа филиала кафедры осуществляется в соответствии с планом 

работы филиала кафедры на учебный год (Приложение 3), согласованным с 

руководителем предприятия (организации, учреждения) и утвержденным 

заведующим кафедрой Академии. 

2.10. Пакет документов о деятельности филиала кафедры хранится на 

кафедре Академии. В ректорат предоставляются приказ о создании филиала 

кафедры, соглашение о сотрудничестве, договор об организации филиала кафедры, 

план работы на учебный год. 

2.11. Деятельность филиала кафедры прекращается в случае 

невозможности выполнения одной из сторон взятых обязательств. 

2.12. Ликвидация филиала кафедры осуществляется совместным 

приказом ректора Академии и руководства предприятия (организации, 

учреждения), на базе которого функционировал филиал на основании 

служебной записки заведующего кафедрой Академии о прекращении 

деятельности филиала. Приказ готовится соответствующей кафедрой Академии 

(Приложение 4). 

2.13. В случае форс-мажорных обстоятельств допускается ликвидация  

филиала кафедры приказом ректора Академии, на основании служебной  

записки заведующего кафедрой Академии о прекращении деятельности  

филиала. Приказ готовится соответствующей кафедрой Академии  (Приложение 

5). 

 

3. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ФИЛИАЛА КАФЕДРЫ 

 

3.1. Филиал кафедры создается с целью объединения опыта и 

совместной работы кафедры Академии и предприятия (организации, 

учреждения), на базе которого создается филиал кафедры, для разработки 

концепции, программы взаимодействия, решения задач, связанных с 

обеспечением агропромышленного комплекса государства 

высококвалифицированными кадрами. 

3.2. Задачами филиала кафедры являются: 

- повышение качества подготовки обучающихся; 

- привлечение к учебному процессу практических работников; 

- проведение совместных научно-исследовательских работ; 

- апробация и использование результатов научных исследований в 

учебном процессе и практической деятельности; 

- содействие трудоустройству выпускников. 
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4. ФУНКЦИИ ФИЛИАЛА КАФЕДРЫ 

 

4.1. Совершенствование теоретических знаний и производственных 

умений и навыков, профессиональной подготовки, переподготовки и 

повышения квалификации преподавателей, аспирантов, студентов Академии, 

работников предприятия (организации, учреждения). 

4.2. Обеспечение тесного сотрудничества между Академией и 

предприятием (организации, учреждения). 

4.3. Создание экспериментальных площадок для разработки 

инновационных технологий. 

4.4. Соединение в учебном процессе теоретической подготовки с 

производственной деятельностью. 

4.5. Привлечение специалистов предприятия (организации, учреждения) 

к  разработке учебно-методической литературы для обеспечения учебного 

процесса. 

4.6. Предоставление возможности для прохождения стажировки и  

повышения квалификации профессорско-преподавательскому составу кафедры  

Академии. 

4.7. Разработка и согласование рабочих программ и методического  

обеспечения для практической подготовки студентов. 

4.8. Предоставление возможности прохождения производственной 

практики  студентам и аспирантам Академии. 

4.9. Участие специалистов предприятия (организации, учреждения) в  

организации и проведении учебной и производственной практики, научно-  

исследовательской работы студентов для выполнения курсовых и дипломных  

работ (проектов), магистерских диссертаций. 

4.10. Помощь в подборе материала для написания курсовых, дипломных  

работ (проектов), магистерских диссертаций. 

4.11. Рецензирование специалистами-практиками курсовых, дипломных  

работ (проектов), магистерских диссертаций. 

4.12. Предоставление возможности проведения выездных защит отчетов 

по  практике, дипломных работ (проектов) и магистерских диссертаций на  

предприятии   (в организации, учреждении). 

4.13. Содействие в трудоустройстве студентов и выпускников Академии  

при наличии вакансий. 

4.14. Пропаганда научных знаний через семинары и конференции,  

выступление перед коллективом предприятия (организации, учреждения). 

4.15. Проведение профессиональной ориентационной работы среди  

работников предприятия (организации, учреждения). 

4.16. Предоставление возможности пользования библиотечными фондами, 

программным обеспечением, техникой для тиражирования 

учебно-методической литературы. 

4.17. Организация подготовки и переподготовки работников предприятий 

(организаций, учреждений). 

4.18. Выполнение совместных научно-исследовательских работ и 

внедрение  результатов научных исследований и др. 
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5. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

5.1. Деятельность филиала кафедры осуществляется в соответствии с 

планом работы на учебный год. 

5.2. Работа в филиале кафедры осуществляется в пределах 

шестичасового рабочего дня, входит в общий объем нагрузки преподавателя и 

учитывается в индивидуальном плане. 

5.3. Заведующий кафедрой Академии в начале семестра отчитывается о 

работе филиала кафедры за прошлый семестр на Ученом совете факультета. 

5.4.  Преподаватель кафедры, ответственный за работу филиала, один 

раз в семестр отчитывается на заседании кафедры о выполнении плана работы 

филиала кафедры. 

5.5. Основные показатели деятельности филиала кафедры отражаются в 

таблицах годового отчета кафедры Академии. 

 

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ФИЛИАЛА КАФЕДРЫ 

 

6.1. Ответственность филиала кафедры оценивается по результатам 

выполнения функций, возложенных на него данным Положением. 

6.2. Руководитель филиала кафедры несет персональную ответственность 

за обеспечение основных направлений деятельности филиала кафедры. 

 

7. ПОРЯДОК УТВЕРЖДЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ НАСТОЯЩЕГО 

ПОЛОЖЕНИЯ 

 

7.1. Настоящее Положение утверждается приказом ректора на основании 

решения ученого совета академии. 

7.2. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по 

решению ученого совета Академии и утверждаются соответствующим 

приказом ректора Академии. 

 
ПРОЕКТ ВНОСИТ:    

Заведующий кафедрой    

 (подпись)  (ФИО) 

СОГЛАСОВАНО:    

от Академии:    

    

Первый проректор    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Начальник учебно-методического отдела    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Начальник отдела кадров    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Юрисконсульт    

 (подпись)  (ФИО) 
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Декан факультета    

 (подпись)  (ФИО) 

    

От предприятия (организации, учреждения):    

    

Юрисконсульт    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Руководитель функционального отдела    

 (подпись)  (ФИО) 
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 Приложение 1 

ДОГОВОР № ___ 

 

об организации филиала кафедры ______________ 

Государственного образовательного учреждения  

высшего профессионального образования  

«Донбасская аграрная академия» 

 

«__» _____ 20__ г.      г. Макеевка 

 

Государственное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Донбасская аграрная академия», именуемый 

в дальнейшем «Академия», в лице ректора ______________________________, 

действующего на основании Устава, и ______________________, именуемое в 

дальнейшем «Организация (предприятие, учреждение)», в лице директора 

____________________, действующего на основании Устава, а вместе 

именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем: 

 

1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

В соответствии с Положением о филиале кафедры (типовое) 

Государственного образовательного учреждения высшего профессионального 

образования «Донбасская аграрная академия» Стороны договорились создать 

филиал кафедры на базе организации (предприятия, учреждения) 

__________________________________. 

Цель создания филиала кафедры – повышение качества организации 

учебного процесса, усиление практической направленности учебного процесса, 

а также проведение совместных научных исследований и внедрение их 

результатов в производство, укрепление материально-технической базы 

учебного и научно-исследовательского процессов. 

Филиал кафедры на базе организации (предприятия, учреждения) 

является учебно-научным подразделением кафедры. Работа филиала 

проводится на базе организации (предприятия, учреждения), штат филиала 

формируется из числа сотрудников кафедры и организации (предприятия, 

учреждения). 

Материально-техническая база филиала кафедры, необходимая для 

обеспечения учебного процесса и выполнения научно-исследовательских работ, 

создается и совершенствуется организацией (предприятием, учреждением) 

совместно с Академией. 

 

2. ОБЯЗАННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ (ПРЕДПРИЯТИЯ, 

УЧРЕЖДЕНИЯ) 

 

2.1. Организация (предприятие, учреждение) обязана создать 

необходимые условия для работы филиала кафедры: 

а) выделить и оборудовать учебное помещение для проведения учебных 
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занятий без взимания арендной платы; 

б) предоставить оборудование, программное обеспечение, другие 

средства обучения для проведения учебных занятий и научных исследований; 

в) обеспечить безопасные условия труда студентов и преподавателей; 

г) оказывать практическую помощь в оснащении филиала кафедры 

наглядными пособиями; 

д) предоставить возможность работы студентов и преподавателей с 

технической, экономической и другой документацией; 

е) предоставить возможность совместной научно-исследовательской 

работы и внедрения ее результатов в производство; 

ж) заключать договоры на проведение практики студентов; 

з) обеспечить филиал квалифицированными сотрудниками организации; 

и) участвовать в согласовании тематики курсовых, дипломных работ 

(проектов), магистерских диссертаций студентов и научных исследований 

кафедры с учетом потребностей и возможностей организации; 

к) организовывать мероприятия по плану воспитательной работы; 

л) обеспечить стажировку преподавателей кафедры. 

 

3. ОБЯЗАННОСТИ АКАДЕМИИ 

 

3.1. Академия обязана:  

3.1.1 определить для филиала кафедры учебную нагрузку, планировать в 

филиале проведение: лекционных, лабораторных, практических занятий; 

3.1.2 обеспечить квалифицированное руководство работой филиала, в том 

числе: 

- разработать план работы филиала; 

- составить учебный график; 

- составить расписание занятий; 

- координировать выполнение научно-исследовательской работы; 

- заслушивать отчеты ответственного за работу филиала, в том числе 

определять тематику курсовых, дипломных работ (проектов), магистерских 

диссертаций и научных исследований с учетом потребностей и возможностей 

организации. 

3.1.3 вести целевую подготовку специалистов по заявкам организации 

(предприятия, учреждения) на договорной основе, оказывать содействие в 

повышении квалификации сотрудников организации по соответствующим 

договорам. 

 

4. СРОКИ И УСЛОВИЯ ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА 
 

4.1. Договор вступает в силу с момента его подписания обеими сторонами 

и действует в течение ______________. Договор может быть продлен или 

расторгнут по согласованию сторон, участвующих в его заключении. 

Изменения и дополнения в договор совершаются в письменной форме в виде 

приложений к договору. 

При нарушении одной из сторон принятых по договору обязательств 
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другая сторона имеет право расторгнуть договор, известив другую сторону 

письменно за 10 дней. 

Споры, возникающие между сторонами, разрешаются путем переговоров, 

в случае недостижения согласия - в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством. 

Договор составлен в 2 экземплярах, имеющих равную силу: один 

хранится в академии, другой – в организации. 

 

5. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН, РЕКВИЗИТЫ 

 

Государственное образовательное 

учреждение высшего 

профессионального образования 

«Донбасская аграрная академия»: 

 

 

 

Ректор ____________  

«___» _____________20___г  

 

М.П.  

Организация (предприятие, 

учреждение): 

 

 

 

 

 

Директор __________ 

«___» _____________20___г. 

 

М.П. 
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Приложение 2 

 

 

Министерство образования и 

науки Донецкой Народной 

Республики 

ГОУ ВПО «Донбасская аграрная 

академия» 

 

 Название предприятия, 

организации, учреждения) 

 

 

ПРИКАЗ 

№ ___________ 

«__» ____________ 20__ г. 

г. Макеевка 

 № ___________ 

«__» ____________ 20__ г. 

г. __________ 

 

О создании филиала кафедры 

 

С целью укрепления научного и делового сотрудничества между ГОУ ВПО 

«Донбасская аграрная академия» (далее - Академия) и ______________________ 

(полное название предприятия, организации, учреждения) для повышения 

качества образовательного процесса и решения задач, связанных с 

обеспечением агропромышленного комплекса государства 

высококвалифицированными кадрами, в соответствии с Положением о филиале 

кафедры (типовое) Академии, 

 

ПРИКАЗЫВАЕМ: 

 

1. Создать на базе (название предприятия, организации, учреждения) филиал  

кафедры (название кафедры) Академии. 

Основание: договор о сотрудничестве, договор об организации филиала 

кафедры. 

 

2. Ответственными исполнителями за деятельность филиала назначить: 

- от предприятия - (фамилия, имя, отчество) – (занимаемая должность); 

- от Академии - (фамилия, имя, отчество) – (занимаемая должность). 

 

3. Включить в состав филиала:   

от предприятия 

- (фамилия, имя, отчество) – (занимаемая должность); 

- (фамилия, имя, отчество) – (занимаемая должность);  

- от кафедры Академии 

- (фамилия, имя, отчество) – (занимаемая должность); 

- (фамилия, имя, отчество) – (занимаемая должность). 

 

4. Заведующему кафедрой (название кафедры) обеспечить деятельность 

филиала кафедры необходимыми методическими и учебными материалами. 
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5. Руководителю предприятия (организации, учреждения) (фамилия, имя, 

отчество) обеспечить деятельность филиала кафедры необходимым помещением, 

оборудованием, документацией. 

 

 

 

 

Ректор ГОУ ВПО «Донбасская 

аграрная академия» 

_____________ (ФИО) 

М.П. 

 

Директор (название предприятия, 

организации, учреждения) 

 _____________  (Ф.И.О.) 

М.П. 

 

 
ПРОЕКТ ПРИКАЗА ВНОСИТ:    

Заведующий кафедрой    

 (подпись)  (ФИО) 

СОГЛАСОВАНО:    

от Академии:    

    

Первый проректор    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Начальник учебно-методического отдела    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Начальник отдела кадров    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Юрисконсульт    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Декан факультета    

 (подпись)  (ФИО) 

    

От предприятия (организации, учреждения):    

    

Юрисконсульт    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Руководитель функционального отдела    

 (подпись)  (ФИО) 
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Приложение 3 

 

Согласовано: 

Руководитель от предприятия 

(организации, учреждения) 

________________________ 

________________________ 

_______________________ (ФИО) 
(подпись) 

«__» _________ 20__г. 

МП 

Утверждаю: 

Зав. кафедрой __________________ 

ГОУ ВПО «Донбасская аграрная 

академия» 

_______________________ 

_______________________ (ФИО) 
(подпись) 

«__» _________ 20__г. 

МП 

 

ПЛАН 

работы филиала кафедры ____________________________ 

ГОУ ВПО «Донбасская аграрная академия» 

в __________________________________________ 
(название предприятия, организации, учреждения) 

на 20__ - 20__ учебный год 

 
№  

п/п 
Виды работ 

Срок 

выполнения 

Ответственные за 

выполнение работ 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 

1. Учебная работа 

1.1.     

1.2.     

1.3.     

2. Учебно-методическая работа 

2.1.     

2.2.     

2.3.     

3. Организационно-методическая работа 

3.1.     

3.2.     

4. Научно-исследовательская работа 

4.1.     

4.2.     

5. Воспитательная работа 

5.1.     

5.2.     

 

Ответственный за работу филиала 

кафедры от Академии, должность  _____________  Ф.И.О. 
(подпись) 

Ответственный за работу филиала 

кафедры от предприятия 

(организации, учреждения), должность  __________ Ф.И.О. 
(подпись) 
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Приложение 4 

 

Министерство образования и 

науки Донецкой Народной 

Республики 

ГОУ ВПО «Донбасская аграрная 

академия» 

 

 Название предприятия, 

организации, учреждения) 

 

 

ПРИКАЗ 

№ ___________ 

«__» ____________ 20__ г. 

г. Макеевка 

 № ___________ 

«__» ____________ 20__ г. 

г. __________ 

 

 

О ликвидации филиала кафедры 

 

В связи с невозможностью выполнения своих функций филиалом кафедры 

__________, созданным согласно приказу от «__» _________20__г. 

№___________ на базе ____________________ (название предприятия, 

организации, учреждения) в связи с _______________ (указать причину), в 

соответствии с Положением о филиале кафедры (типовым) Академии, 

 

ПРИКАЗЫВАЕМ: 

 

1. Прекратить деятельность филиала кафедры ________с «__» ______ 20__г. 
(название кафедры) 

Основание: служебная записка заведующего кафедрой ____________. 
(название кафедры и ФИО заведующего) 

 

 

Ректор ГОУ ВПО «Донбасская 

аграрная академия» 

_____________ (ФИО) 

М.П. 

 

Директор (название предприятия, 

организации, учреждения) 

 _____________  (Ф.И.О.) 

М.П. 

 

 

 
ПРОЕКТ ПРИКАЗА ВНОСИТ:    

Заведующий кафедрой    

 (подпись)  (ФИО) 

СОГЛАСОВАНО:    

от Академии:    

    

Первый проректор    

 (подпись)  (ФИО) 
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Начальник учебно-методического отдела    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Начальник отдела кадров    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Юрисконсульт    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Декан факультета    

 (подпись)  (ФИО) 

    

От предприятия (организации, учреждения):    

    

Юрисконсульт    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Руководитель функционального отдела    

 (подпись)  (ФИО) 
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Приложение 5 

 
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ  

ДОНЕЦКОЙ НАРОДНОЙ РЕСПУБЛИКИ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ДОНБАССКАЯ 

АГРАРНАЯ АКАДЕМИЯ» 

ГОУ ВПО «ДОНАГРА» 

 

 

ПРИКАЗ 

 

«__».________.20_ г.     №  _______ 

г. Макеевка 

О ликвидации филиала кафедры 

 

В связи с невозможностью выполнения своих функций филиалом кафедры 

__________, созданным согласно приказу от «__» _________20__г. 

№___________ на базе ____________________ (название предприятия, 

организации, учреждения) в связи с _______________ (указать причину), в 

соответствии с Положением о филиале кафедры (типовым) Академии, 

 

ПРИКАЗЫВАЮ 

 

1. Прекратить деятельность филиала кафедры ________с «__» ______ 20__г. 
(название кафедры) 

Основание: служебная записка заведующего кафедрой ____________. 
(название кафедры и ФИО заведующего) 

 

Ректор             ______________                  _______________ 
     (подпись)     (ФИО) 

 

 

 
ПРОЕКТ ПРИКАЗА ВНОСИТ:    

Заведующий кафедрой    

 (подпись)  (ФИО) 

СОГЛАСОВАНО:    

от Академии:    

    

Первый проректор    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Начальник учебно-методического отдела    

 (подпись)  (ФИО) 
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Начальник отдела кадров    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Юрисконсульт    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Декан факультета    

 (подпись)  (ФИО) 

    

От предприятия (организации, учреждения):    

    

Юрисконсульт    

 (подпись)  (ФИО) 

    

Руководитель функционального отдела    

 (подпись)  (ФИО) 
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 

 
Первый проректор   Е.П. Чучко 

 (подпись)  (ФИО) 

    

Главный бухгалтер   Е.В. Пишванова 

 (подпись)  (ФИО) 

    

Начальник учебно-методического отдела   Н.В. Шевченко 

 (подпись)  (ФИО) 

    

Начальник отдела кадров   О.К. Павлий 

 (подпись)  (ФИО) 

    

Юрисконсульт   И.М. Лукина 

 (подпись)  (ФИО) 

    

Декан экономико-правового факультета   И.Н. Герасименко 

 (подпись)  (ФИО) 

    

Декан факультета ветеринарной медицины и 

зоотехнии  

 

Е.А. Перькова 

 (подпись)  (ФИО) 

    

Декан агрономического факультета   П.В. Шелихов 

 (подпись)  (ФИО) 

    

 

 


